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MSA Y CASO

#1 EN INNOVACION YT

RESPIRA CON TRANQUILIDAD
NUEVO EQUIPO DE RESPIRACION AUTONOMA G1

Porque cada vida tiene un propaosito. . .
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NUESTRA PROMOCION'DE PRIMAVERA 2015

Arranca el\15 de-abril con vigencia hasta el 30.de junio.

iPronto recibiras'masnoticias!

Foto de portada: Bomberos TYASA, Veracruz
Tomada por: Eduardo Silva
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6 ESENCIALES

Las 6 mas esenciales medidas de seguridad en el hogar a
prueba de nifos.

El hogar es donde los nifios crecen, aprenden y encuentran
comodidad, amor y cuidados. Es donde ellos pueden ver, tocar y
explorar el mundo que les rodea para que sus mentes y sus cuerpos
se desarrollen apropiadamente. Es también el lugar donde
necesitan sentirse seguros.

Debes estar preparado para una Cubre los enchufes.
emergencia (tener botiquin de primeros

11 auxilios, teléfonos de emergencia a la mano

como pediatra, ambulancia, pariente de
confianza). Cuando el nifio tenga entre 6y
8 anos ensefarle el nimero de emergencia

28 desuciudad.

Mantener los materiales de limpieza y otros

Asegura ventanas y cierra las puertas. productos quimicos lejos de los nifios.

Nunca dejes a los nifos solos cerca del agua.
Mantener los articulos pequefios y los
alimentos fuera de su alcance.

Los niflos son esas personitas curiosas e inquietas que con su vulnerabilidad son las mas propensas a sufrir accidentes. La buena noticia es que los
padres pueden tomar las medidas de precaucién pertinentes para evitarles cualquier dafio a esos seres que son lo mas preciado en este mundo.
iQué hacer entonces para evitar riesgos? La mejor forma de prevencién consiste en poner en accién un plan de seguridad en el hogar que cubra los
riesgos mas frecuentes.
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CASO DE EXITO  GrEENBRIER

MSA es la empresa #1 en innovacion y tecnologia a nivel mundial
en Equipos de Proteccion Personal

COMPORTAMIENTO DE LESIONES EN LOS 0JOS

En junio del 2014 no se registraban todas las lesiones en o0jos.

En julio comenzaron a registrar todos los casos notando un registro récord de lesiones en ojos de 28 en el mes, de las cuales; 26 tenfan la
clasificacién de “Primer Auxilio”y 2 consideradas como “Registrables” (Tratamiento Médico) de acuerdo al criterio de Clasificacion de Lesiones
establecido por OSHA.

En agosto del mismo afio, se lleva a cabo la Feria de Seguridad en la que se tiene el apoyo por parte de MSA con el taller de cuidado de ojos,
entre otros.

Al'mismo tiempo, en el mes de agosto, se estan corriendo las pruebas del goggle Cooper de MSA, en las drea en las que se tenfa una incidencia
mayor de lesiones en los ojos notando una disminucién considerable.

En septiembre se toma la decision por parte de la Direccién de implementar el uso del goggle Cooper.

En diciembre, se tiene cubierto al 100% de los trabajadores con el goggle Cooper, el cual se vuelve parte del EPP bdsico mandatorio para
laborar en Planta Sahagun.

Hoy en dia, Planta Sahagun es un modelo a seguir por parte de las demas plantas del Corporativo (GIMSA, Planta 3 en Tlaxcala, Portland y
Polonia), en el uso de Googles y la manera en que esto ha ayudado a disminuir el indice de Frecuencia y el indice de Gravedad de la Compania.

El Staff Corporativo de Norte América ha solicitado a las demas plantas que implementen el uso de Googles para disminuir el nimero de
lesiones en o0jos.

Junio Julio Agosto Septiembrg  Octubre Noviembre Diciembre

I
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RECONOCIMIENTOS MSA

MSA de México es reconocido como el Mejor Proveedor del Aho

y Alto Desempeiio 2014.

Monterrey Nvo. Leon, Marzo 2015; Durante el pasado mes de marzo, se llevd a cabo el evento
anual “Expo Grainger”en el foro Cintermex de la ciudad de Monterrey. Durante dicho evento y por
segundo afo, MSA de México fue nombrado “Mejor proveedor del afio”. El distintivo reconoce la
suma de esfuerzos de ambas empresas, asi como premiar el crecimiento sostenido, calidad de 8 ccagll
servicio y soporte de ventas. (- B

B

La Nueva suspension para casco Fas-Trac® lll y el Detector de gas portatil ALTAIR 2XP son reconocidos por la Revista de
Salud Ocupacional y Seguridad dentro de los productos con mayor Innovacion y Calidad. Esto el pasado 15 de Octubre
de 2014 en San Diego, California.

Fas-Trac® Il
Detector de gas portétil ALTAIR 2XP
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RECONOCIMIENTOS MSA

MSA es designada una de las Compafhias Mas Eticas del Mundo en 2015

Notificaciéon global —~ya
MSA es designada una de las Compaiiias Mas Eticas del Mundo en 2015 The Safety Company

Cranberry Township, Pensilvania
A 09 de marzo de 2015

En nombre del Consejo de Administracién de MSA y de nuestro Equipo

de Liderazgo Ejecutivo, nos complace y enorgullece anunciarles que 2 WORLD'S MOST
Ethisphere® Institute ha designado a MSA como una de las Compafiias o ETH I CAL

Mas Eticas del Mundo. Esta distincion es un logro destacado para & COMPANIESS
nuestros 5,200 asociados alrededor del mundo, por lo que debemos de WWW.ETHISPHERE.COM

sentirnos extremadamente orgullosos por este reconocimiento.

Fundado en 2007, Ethisphere Institute es el lider global en la definicion y

promocion de las normas de conducta y practicas comerciales éticas, y tiene gran experiencia en
definir y medir la ética laboral a través de criterios objetivos y pruebas sustentables. Mediante su
programa anual “World’s Most Ethical Companies”, Ethisphere reconoce a las principales
compaiiias del mundo que destacaron por su ética de trabajo. Entre algunos fabricantes
industriales que han obtenido este reconocimiento anteriormente, destacan renombradas
empresas como General Electric, Eaton, Caterpillar Inc., 3M, Kennametal, y Deere & Co.

Aunque es facil verse atrapado en las tareas diarias y los retos de nuestra vida laboral, es
importante tomarnos un momento para reflexionar sobre lo que realmente significa este
reconocimiento para nosotros como organizacion, ya que todos hemos trabajado duro para
obtenerlo. Les pedimos que utilicen este logro como una oportunidad para detenerse a pensar en
lo que significa actuar con integridad y el por qué la integridad es tan importante para nosotros,
para nuestros clientes y para nuestros accionistas; por ejemplo, cuando un usuario final utiliza un
producto de MSA, cuando los accionistas invierten su dinero en nuestra compafia o cuando un
nuevo asociado se incorpora a nuestro equipo, estan juzgando nuestra integridad de manera
instintiva y estan depositando su confianza en nosotros. El reconocimiento que otorgd Ethisphere
Institute a MSA es un honor que todos compartimos con orgullo y que refuerza las acciones que
llevamos a cabo dia con dia para lograr nuestra misién y los Valores Principales que nos rigen y
nos permiten alcanzarla.

Ciertamente resulta grandioso y gratificante el que nos reconozcan de esta manera; sin embargo,

no debemos permitir que este reconocimiento nos haga creer que hemos alcanzado la meta. Mas

que ser un proyecto o una meta, la integridad es nuestro valor principal y representa la brdjula que
siempre debemos de utilizar para guiarnos en la toma de decisiones de negocios.

Les agrademos por todo lo que hacen para garantizar que no s6lo cumplamos con nuestra misién
y nuestros objetivos de rendimiento, sino que ademas lo hagamos con un claro sentido de
integridad. Siéntanse orgullosos de esta distincién que nos otorgd Ethisphere porque se lo

merecen.
/ )
A DT . <7
Hllia TSt bl ~ T,
William M. Lambert Rick Roda
Presidente y Director Ejecutivo Director Juridico Asociado, Subsecretario y

Director General de Cumplimiento

Para mayor informacién sobre este reconocimiento, asi como para ver la lista completa de las Compafiias
Mas Eticas del Mundo, visite la p4gina www.ethisphere.com.
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RECONOCIMIENTOS MSA

En MSA sobresalimos por nuestro Servicio y Soporte.

En dias pasados, en el recinto “Salones Laguna” de la Cd. de Tampico; se llevo a cabo la “Expo Vallen 2015” donde MSA
fue reconocido con dos premios:

- Programa de Consignacién'y
- El mejor Servicio y Soporte en 2014

Esto durante la celebracion del 30 aniversario de nuestro socio comercial Vallen.
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100 ANOS DE AYUDA

Porque cada vida tiene un propésito...

El programa 700 ways of giving se creo con motivo del centenario de MSA a nivel mundial. Los asociados de MSA nominaron diferentes
organizaciones de beneficencia para recibir 1,000 usd como parte de las actividades de los festejos de nuestros 100 afios.
En México se nominaron a 4 organizaciones, mismas que fueron aceptadas y recibieron su cheque en diciembre y enero pasados.

Las Organizaciones beneficiadas fueron:
- Villa Infantil Jesus y Dolores Martinez IAP - Club Discapacidad y Deporte Celaya

- Operacién Sonrisas San Juan del Rio - Fundacion Casa Alianza México IAP
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RESPIRA CON TRANQUILIDAD

El nuevo Equipo de Respiracion Auténoma G1 de MSA ya cuenta con la certificacion.

iLa nueva generacion de Equipos de Respiracion Auténoma para fuego ha llegado!
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CONOCE LA MINI PFL

Lineas de vida autorretractiles de MSA para personas que trabajan en alturas. \‘ /

Conoce la NUEVA Workman Mini PFL

El dispositivo Workman Mini PFL es la mejor opcién de la linea de lineas de vida autorretractiles de MSA para
personas que trabajan en las alturas. Su veloz mecanismo de seguridad interno hace que sea el dispositivo de
retraccion mas versatil y compacto que pueda encontrarse en el mercado, ddndole més seguridad al usuario
en alturas mas bajas. Su disefio limitador de caidas previene caidas ain a pocos centimetros de distancia, por
lo que permite a los trabajadores poder asegurarse en niveles inferiores por debajo del anillo D. Su carcasa
es compacta y ligera; los usuarios pueden reemplazar las cintas por unas mas largas. El dispositivo Workman
Mini PFL estd disponible en modelo de una o dos piernas, con o sin broche en la espalda y con capacidad para
trabajar a dos distancias diferentes, de 2 ¢ 3 metros.

Caracteristicas

- Su seguro de bloqueo interno proporciona mds puntos de anclaje en alturas mas bajas
para mayores aplicaciones en el trabajo

- lalinea de vida viene en longitudes de 2 y 3 metros en modelos tradicionales y con
broche en la espalda

- Suanillo giratorio evita que los cordones se tuerzan
- (apacidad para mas de 180 kilos

« Sumosquetodn de conexion con dos vias mantiene al anillo en D libre para utilizarlo con
otros equipos mientras se esta escalando o en operaciones de rescate

Versatilidad de anclaje.

En muchas situaciones de trabajo de la vida real, las personas que utilizan proteccion contra caidas requieren un dispositivo de conexion que les dé
una gran versatilidad para sujetarse a diferentes alturas. El dispositivo Workman Mini PFL (version estandar) esta disefiado y probado para satisfacer las
necesidades de los trabajadores que se deben anclar y conectar por debajo del anillo en D.

130t0 310 Ibs. 311t0 400 lbs.

‘ G | | | | ¢

: v ) .

. 3 4 3
;

[ ‘ ;

FACE AND NEA
OBSTRUCTION

MEASUREMENTS IN FEET CONVERSIONS:

3'=0.9m | 4=1.2m | 5'=1.5m | 6'=1.8m | 7=2.1m | 8'=2.4m | 9=2.Tm |1ﬂ'—-’!.ﬂm|11'—-’!.3m|12'a16m

CLEARANCE BETWEEN WORKING
'SURFACE AND NEAREST
OBSTRUCTION

| 1=0.3m | 2'=0.6m

13'=3.9m | 14'=4.2m

15‘=4.5m|
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PROGRAMA COMERCIALIZADORES MSA

Te invitamos a ser parte de los beneficios que el programa
de Comercializadores MSA tiene para ti.

Capacitacion y entrenamiento a tu alcancey a

tu medida.

Encuentra el articulo de tu interés en nuestro

buscador.

Encuentra aqui el producto que tu cliente

necesita.

Si tienes cualquier duda o comentario

estamos a tu servicio.

Mantente informado de lo nuevo que MSA

tiene para ti.

:Qué necesitas para participar en el programa?

1.- Ingresa a nuestra pagina www.msainfo.mx

2.- Registra tus datos

3.- Recibe tu nimero de usuario y recuérdalo

*Tu acceso al sistema sera validado y activado al dia siguiente habil de tu registro

4.- Mantente informado ingresando al portal

Nos puedes contactar via correo electrénico en:

comercializadores@msasafety.com
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MSA cuenta con instrumentos de Deteccion Portatil

Nuestros instrumentos de Deteccion Portatil son mas competitivos
y con mayor desempeno que se traduce en durabilidad, menores
costos de mantenimiento, tecnologia innovadora entre otros.

A continuacion te recordamos los modelos que han sido descontinuados en los Ultimos 4 afios para
dar lugar a nuestra nueva tecnologia, haciendo mencién que en MSA nos comprometemos a tener
refacciones y soporte por lo menos 3 afos después de la fecha del anuncio de equipo descontinuado,
debido a que se vuelve més complicado el suministro de refacciones para su soporte y servicio.

Es por ello que hacemos de tu conocimiento que en Julio del 2015 * los servicios para los
modelos enlistados serdn descontinuados, invitdndoles a reemplazar estos equipos con
nuestros modelos vigentes.

i

Fecha de Modelo de
Descontinuado Reemplazo vigente

ALTAIR 4 31 diciembre 2010 ALTAIR 4X
ORION 31 diciembre 2010 ALTAIR 5X
SOLARIS 31 diciembre 2010 ALTAIR 4X
ORION PLUS 31 diciembre 2010 ALTAIR 5X IR
ALTAIR 5 31 diciembre 2011 ALTAIR 5X
EXPOSIMETRO 2A 31 diciembre 2011 ALTAIR 5X
GASCOPE 31 julio 2012 ALTAIR 5X IR
TANKSCOPE 31julio 2012 ALTAIR 5X IR

MODELO

: )
3 R

Nota: El servicio para SOLARIS MSHA, continuard disponible hasta Mdrz_'B'gel ZC)TI)"""R;‘l
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MSA tiene productos que ayudan y mejoran el trabajo bajo
temperaturas altas.

La nueva suspension Fas-Trac® Il ofrece un nuevo accesorio
para el sudor de |a frente que te mantendra mas fresco y comodo.

Cascos de seguridad V-Gard® de ala completa ranurado Cascos de seguridad V-Gard 500 tipo cachucha
Los cascos ventilados V-Gard 500 tipo cachucha
presentan aberturas de ventilacion para mayor
circulacion del aire y confort, mientras que los cascos
no ventilados V-Gard 500 tipo cachucha ofrecen ~

— proteccion dieléctrica a la cabeza. ‘ ’

Tapones Auditivos Formt Il SounControl® Lentes MSA Sightgard

Proteccién contra rayos UV y recubrimiento antiempafiante, ligeros y comodos
varios estilos disponibles para exterior.

Son la mejor opcién para trabajar en climas
calurosos y humedos ya que son ligeros, pero
ofreciendo gran desempefio.

L 10109281

Accesorios protectores para cabeza Sun Shade y Viseras

Facil de colocar en los cascos MSA ayuda a proteger el cuello de los rayos solares.

1010234

0 1005E032

GOTIH
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ACTITUD DE iSI!

CUSTOMER EXPERIENCE MEXICO

Conoce al Equipo

Documentacion estandar, Benchmarking, Obsoletos, Soporte
Técnico, Mejores precios y valor agregado, Recalls, Notificacion
de Nuevos Productos, Promociones, Estrategia de negocio y
Desarrollo de Nuevos Productos.

Ana Herbert, Ernesto Dominguez,
Christina Ramirez, [sabel Garcia,
Christopher Tamayo. Joel Gomez,
Cynthia Candelas, Ricardo Madrigal,

PActitudidersiieniVIsA!




MAGAZINE

M E X | C O

EXPO SEGURIDAD |EXPE
INDUSTRIAL 2015

®

MSA te invita a la Expo Seguridad Industrial 2015, que se llevara a cabo
del 28 al 30 de abril en el Centro Banamex, Cd. México.

Visita nuestro STAND #709

Tenemos SOLUCIONES INTEGRALES 3 CENTROS DE CAPACITACION MSA:
en Equipos de Proteccion Personal:

Ingenieros en busca de nuevos recursos - Querétaro, Qro.
Bomberos luchando contra incendios - Torredn, Coah.
Grupos de Rescate salvando vidas - Coatzacoalcos, Ver.

Mineros enfrentando nuevos desafios
Contratistas construyendo nuestro futuro
Policias combatiendo el crimen

Soldados defendiendo su pafs

Hombres y mujeres impulsando la industria

—

JC

S '_ s

n Buscanos como MSA México
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{SABIAS QUE?

de la Lucha contra el Cancer apoyando la causa con nuestro

1 MSA tiene una alianza estratégica con la Asociacion Mexicana
nuUevo casco magenta.

O
V-Gard,

se viste de rosa

Un casco con Causa

marca a otro nivel conun branding novedoso. Es una

2 Logo Express no solo son logos, se trata de llevar tu
herramienta creativa para darle identidad a tu empresa.

3 MSA México esta estrenando su propia pagina de Facebook

Buscanos como: MSA México




MAGAZINE

M E X I C O




VSARMSARMSARMSARMSARVNSARVSARMSAEMSARMSARMSARVNSA NSO MSARMSA FMSA RSO R VS
AR MSAYMSARMSARMSA RSO VSA]MSARMSAEFMSARMSARVNSAR VSO MSARMSARMSARMSOAR VNSOV
VISARMSOARMSARMSARMSARVNSAR VSO MSARMSARMSARMSA RSO MSAEMSARMSA FMSA RSO § VS
AMSAEMSAEMSARMSA RSO MSARMSARMSAEMSA FMSARVNSARMSARMSARMSARMSARMSOAR VSRV
VSO R MSOARMSAFMSARMSARNSAR VSO MSARMSARMSARMSARVSA ] MSARMSARMSA FMSA RS § VS
mmmmmmmmmmmmmmmmmm
A§MSOEMSARMSARMSA RSO VSARMSARMSAEFMSA FMSARVNSARVSARMSARMSARMSARMSOAR VSRV
VISARMSARMSARMSARMSA RSO R VSO MSARMSARMSARMSA R VNSO MSAEMSARMSA FMSA RSO § VST
AEMSARVSOAEMSA ] MSARMSOA]MSARVNSOEMSA R VSAEMSA R MSARMSARMSARMSAEMSARVNSOEMSOR IV
VISAR MSOARMSARMSARMSARVNSAR VSO MSAEMSARMSARMSA R NSO MSARMSARMSA FMSA RSO § NS
ARMSOAEMSARMSARMSARVNSARVSARMSARMSAEMSA NSO RVNSARVMSAIMSARMSARMSARMSOARVSOARV
VSARMSO§ MSARMSOARMSARVNSARMSA §VSARMSA ] MSARMSOARMSARVNSAEMSA | MSAEMSA§ MSARMSI
mmmmmmmmmmmmmmmmmm
AR MSOAYMSARMSARMSA RSO VSA]MSARMSAEFMSA RMSA R VNSAR VSO MSARMSARMSARMSOAR VSRV
VISARMSOARMSARMSARMSARVNSAR VSO MSARMSARMSARMSA RSO NSO MSARMSA FMSA RSO § NS
AEMSARVSAEMSA ] MSARMSO ] MSARVNSOAEMSA R VSAEMSA R MSARMSOARMSARMSAEMSARVNSOEMSOR IV
VISA R MSARMSAFMSARMSARVNSARVSAJMSARMSARMSARMSA RSO MSARMSARMSA EMSA RSO § VS
ARMSOEMSARMSARMSARVNSARVSARMSARMSARMSARMSARVNSARVSAMSARMSARMSARMSOARVSOAR IV
VSARMSAMSARMSARMSA RSO MSAMSAEMSARMSARMSA RSO MSAEMSARMSAFMSA RSO | VS
ARMSOYMSARMSARMSARVNSARVSARMSARMSARMSA RMSARVNSARNSARMSARMSARMSARMSOAR VSOV
VISARMSOARMSARMSARMSARVNSAR VSO MSARMSARMSARMSA RSO MSOAEMSARMSAFMSA RSO § NS
AR MSAYMSAFMSARMSA RSO VSA]MSARMSAEFMSA FMSARVNSARVSARMSARMSARMSARMSOAR VSOV
VISAR MSOARMSARMSARMSA RSO R VSO MSAEMSARMSARMSA RSO MSARMSARMSA FMSA RSO § NS
ARMSAEMSAEMSARMSARVSARMSARMSARMSAEMSA FMSARVNSARMSARMSARMSARMSARMSOAR VSRV
VSARMSO§MSARMSOARMSARVNSARMSA R VSARMSA ] MSARMSARMSARVNSOAEMSA | VSAEMSA§ MSARMSA
ARMSOEMSARMSARMSARVNSARVSARMSARMSARMSA FMSARVNSAR NSO MSARMSARMSARMSOAR VSRV
VISARMSARMSARMSARMSARVNSARVSARMSARMSARMSARMSARVNSA NSO MSARMSAFMSA RSO RS
AR MSAYMSAFMSARMSARVNSARVSA]MSARMSARMSA RMSARVNSARVSARMSARMSARMSARMSOAR VSRV
VISAR MSOARMSARMSARMSARVNSARVSARMSARMSARMSARMSA RSO MSOARMSARMSA FMSA RSO § VS
AEMSA R VSAEMSA I MSARMSOA ] MSA RSO MSA R VSAEMSA I MSARMSOARMSARMSAEMSARVNSOAEMSAR IV
VISAR MSOARMSARMSARMSARNSAR VSO MSARMSARMSARMSA RSO MSARMSARMSA FMSA RSO § NS
ARMSOAEMSARMSARMSARVSARVSARMSARMSARMSA VSO RVNSARVNSAIMSARMSARMSARMSOARVSOAR IV
VSARMSAMSARMSARMSA RSO MSARMSARMSARMSARMSA RSO MSAEMSARMSA FMSA RSO | NS
ARMSOEMSARMSARMSA RSO VSO MSARMSARMSA RMSARVNSARNSARMSARMSARMSARMSOR VSOV
VISARMSARMSARMSARMSARVNSARVSARMSARMSARMSARMSAR VNSO NSO MSARMSA FMSA RSO R VS
AR MSAEMSAFMSARMSA RSO VSA]MSARMSAEFMSARMSARVNSARVSARMSARMSARMSARMSAR VSRV
VSO R MSOARMSARMSARMSARVNSAR VSO MSARMSARMSARMSA RSO MSARMSARMSA FMSA RSO § NS
AMSAEMSAEMSARMSA RSO MSARMSARMSAIMSA FMSARVNSARMSARMSARMSARMSARMSOAR VSRV
VSOAEMSO R MSARMSOARMSARVNSAEMSA R VSARMSA ] MSARMSARMSARVNSOAEMSA | MSAEMSO§ MSARMSI
mmmmmmmmmmmmmmmmmmm

pany  The Sa




The Safety Company

THE SAFETY MAGAZINE
M EX 1 CO

Siguenos en:
‘ MSA México

www.MSAsafety.com | 01800.672.7222



